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Schoellerbank als ,Leading Employer 2025% in Osterreich ausgezeichnet

o Die Schoellerbank wurde erneut mit dem ,,Leading Employer“-Award ausgezeichnet und gehort damit zu den
Top 1 % der Osterreichischen Arbeitgeber

o Die jahrlich durchgefiihrte Metaanalyse ist die umfassendste unabhéngige Studie ihrer Art zu ganzheitlichen
Arbeitgeberqualitaten und stitzt sich auf die Auswertung von 300 verschiedenen Quellen

Die Schoellerbank wurde flr ihre Arbeitgeberqualitditen zum insgesamt vierten Mal als einer der ,Leading Employers*
Osterreichs ausgezeichnet. Mit dem begehrten ,Leading Employer“-Award werden jahrlich nur die besten 1% der
Unternehmen im Land prémiert. Mit dem wissenschaftlichen Instrument der Metastudie uberfiihrt ,Leading Employers* eine
Vielzahl von Daten, Feedbacks und Themen in eine ganzheitliche Betrachtung.

Fur die unabhéngige Studie analysiert und uberprift das Institute of Research & Data Aggregation aktuelle HR-Themen,
Awards, Auszeichnungen, Feedbacks von Mitarbeiteriinnen, Bewerber:innen sowie alle verfugbaren Daten (iber das
Unternehmen. Mit der Kraft von 300 Quellen wird so eine deutlich héhere Aussagekraft als in Einzelstudien erreicht. Die
untersuchten Studienbereiche umfassen unter anderem: Attraktivitdt und Image, Mitarbeitererfahrungen, Arbeits- und
Lebensqualitét, Vielfalt, Inklusion und Gleichstellung, Umwelt, Soziales und Unternehmensfihrung, Vergiitung sowie
Mitarbeiterakquise. Damit ist diese Metastudie die umfassendste auftragsunabhéngige Studie zum Thema
Arbeitgeberqualitaten.

Helmut Siegler, Vorstandsvorsitzender der Schoellerbank: ,Die erneute Auszeichnung der Schoellerbank als ,Leading
Employer* erflllt mich mit grof3er Freude und Stolz. Sie ist ein eindrucksvoller Beleg fiir die herausragende Stellung und die
flihrenden Qualitaten der Schoellerbank als Arbeitgeber. Die Zertifizierung als ,Leading Employer* wirdigt unser Engagement,
flir unsere Mitarbeiter:innen durch vielféltige MaBnahmen, Programme und Angebote ein herausragendes Arbeitsumfeld zu
schaffen. Der leidenschaftliche Einsatz unserer Mitarbeiter:innen bildet das Fundament, auf dem unsere traditionsreiche
Erfolgsgeschichte fortgesetzt wird. Deshalb ist es fir uns weiterhin ein zentrales Anliegen, eine Unternehmenskultur zu
fordern, die motiviert, unterstiitzt und den Rahmen fiir auRergewdhnliche Leistungen schafft. So stellen wir sicher, dass wir
auch in Zukunft mit erstklassigen Losungen echten Mehrwert fiir unsere Kund:innen erbringen werden.”

Gerald Neubauer, Leiter People & Culture der Schoellerbank: ,Wir freuen uns sehr tiber den ,Leading Employer‘-Award, mit
dem unser Anspruch an ein modernes, mitarbeiterorientiertes Personalmanagement Anerkennung erfahrt. Die Wirdigung
durch unabhéngige Dritte bestétigt eindrucksvoll, dass wir mit unserem ganzheitlichen Ansatz in der Personalarbeit
erfolgreich sind. Flr uns ist diese Auszeichnung nicht nur ein schéner Erfolg, sondern zugleich ein klarer Auftrag, unsere
Arbeitgeberqualitaten laufend weiterzuentwickeln, um auch kiinftig zu den filhrenden Arbeitgebern der dsterreichischen
Bankenbranche zu gehdren. Zugleich spiegelt sie die besondere Attraktivitat der Schoellerbank als Arbeitgeber wider und in
diesem Zusammenhang heif3en wir inshesondere zielstrebige Berater:innen, die ihre Karriere in einem renommierten Haus
gestalten mdochten, jederzeit herzlich willkommen.*

Die Schoellerbank, gegriindet 1833, ist eine der filhrenden Privatbanken Osterreichs und gilt als Spezialist fiir
anspruchsvolle Vermdgensanlage. Sie konzentriert sich auf die Kernkompetenzen Vermdgensanlageberatung,
Vermdgensverwaltung und Wealth Advisory. Ihre Anlagephilosophie definiert sich Uber das Motto ,Investieren statt
Spekulieren®. Die Schoellerbank ist mit acht Standorten und 320 Mitarbeiter:innen die einzige dsterreichweit vertretene
Privatbank. Sie verwaltet fiir private und institutionelle Anleger:innen ein Vermdgen von mehr als 13 Milliarden Euro.
Die Schoellerbank ist eine 100%ige Tochter der UniCredit Bank Austria und ist das Kompetenzzentrum der UniCredit fur
Wealth Management in Osterreich. Mehr Informationen unter www.schoellerbank.at.

Diesen Text sowie weitere Presseinformationen finden Sie im Internet auf unserer Presseseite.

Ruckfragen bitte an:

Marcus Hirschvogl, Schoellerbank Pressesprecher, Tel.: +43/1/534 71-2950, E-Mail: marcus.hirschvogl@schoellerbank.at
Irrtum und Druckfehler vorbehalten. Stand: 30. Juli 2025 1
Schoellerbank AG, Media Relations, Renngasse 3, 1010 Wien (Medieninhaber und Hersteller)

Q SChoe"erbank Member of Q UniCI'edit

Wealth Management


http://www.schoellerbank.at/
https://schoellerbank.at/medienmitteilungen.jsp
mailto:marcus.hirschvogl@schoellerbank.at

